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क्र.शावमैम ुं/डीसी/जावहरात-प्रवसध्दी/अध्यापक/361/24                                                       वदनाुंक 16/08/2024 

 

‡ जाहीरात ‡ 

 

 ववषय:- वदै्यकीय वशक्षण व सुंशोिन, म ुंबई याुंच्या अविपत्याखालील शासकीय वदै्यकीय 
महाववद्यालय, गोक ळदास तेजपाल रुग्णालय पवरसर, म ुंबई येथील ववववि ववषयातील 
प्राध्यापक  व सहयोगी प्राध्यापक या सुंवगातील वरक्त पदे स्थावनक वनवड मुंडळामार्फ त 
तात्प रत्या स्वरुपात कुं त्राटी तत्वावर भरण्याबाबत. 

 सुंदभफ :- 01. वदै्यकीय वशक्षण व औषिी द्रव्य े ववभाग, शासन वनणफय क्रमाुंक: एलईसी-२०२१/ 
प्र.क्र.१९९/ वसैेवा-३, वद.०९/०२/२०२२ 

 

वदै्यकीय वशक्षण व सुंशोिन, म ुंबई याुंच्या अविपत्याखालील शासकीय वदै्यकीय महाववद्यालय, गोक ळदास 
तेजपाल रुग्णालय पवरसर, म ुंबई येथील ववववि ववषयातील प्राध्यापक व सहयोगी प्राध्यापक या सुंवगातील वरक्त 
असलेली पदे स्थावनक वनवड मुंडळामार्फ त तात्प रत्या स्वरुपात कुं त्राटी तत्वावर ३६४ वदवसाुंकरीता भरण्याकरीता 
इच्छ क पात्र उमेदवाराुंकड न अजफ मागववण्यात येत आहेत. 

इच्छूक पात्र उमेदवाराुंकड न मागववण्यात येत असलेले अजफ सुंचालनालय, वदै्यकीय वशक्षण व सुंशोिन, म ुंबई 
याुंच्या www.med-edu.in व www.gmcmumbai.org  या सुंकेत स्थळावर जावहरात प्रवसध्द झाल्याच्या 
वदनाुंकापासून 15 वदवसाुंच्या कालाविीपयंत सायुंकाळी ५.०० वाजपेयंत (शासकीय स ट्टी वगळ न) मा अविष्ट्रठाता 
कायालय, शासकीय वदै्यकीय महाववद्यालय, गोक ळदास तेजपाल रुग्णालय आवार, म ुंबई- 01 येथे अजफ स्स्वकारले 
जातील. उमेदवाराने शैक्षवणक अहफता, अन भव प्रमाणपत्र व इतर आवश्यक कागदपत्र ेअजासोबत जोडणे अवनवायफ 
राहील. तसेच म लाखतीचा वदनाुंक तसेच वनय क्तीबाबतची मावहती सुंचालनालयाच्या सुंकेत स्थळावर वळेोवळेी 
प्रवसध्द करण्यात येईल. 

  
(डॉ. वजतेंद्र सुंकपाळ) 

अविष्ट्रठाता, 
शासकीय वदै्यकीय महाववद्यालय, 

म ुंबई- 400001  

http://www.med-edu.in/
http://www.gmcmumbai.org/


शासकीय वदै्यकीय महाववद्यालय, म ुंबई-400001 

वरक्त पदाुंचा तपशील सुंवगफ-  प्राध्यापक 

अ.क्र. ववषय वरक्त 
पदे 

शैक्षवणक अहफता अन भव 

1 शवरररचनाशास्त्र ववभाग 
/ANATOMY DEPARTMENT  

01 As per NMC 

(POSTGRADUATE 

MEDICAL 

EDUCATION 

BOARD) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 

14th February, 

2022 

TEACHERS 

ELIGIBILITY 

QUALIFICATIONS 

IN MEDICAL 

INSTITUTIONS 

REGULATIONS, 

2022 

 

As per notification 14.02.2022 

I. Associate Professor in the 

subject for 3 years in a 

permitted/Approved/recognized 

medical college / Institution 

 

II. Should have at least four 

research publications (at least 

two as Associate Professor) (only 

original papers, meta-analysis, 

systematic reviews and case 

series that are published in 

journals imdexed in Medline, 

Pubmed Central, Citation index, 

Sciences Citation index, 

Expanded Embase, Scopus, 

Directory of Open Excess journals 

(DOAJ) will be considered) 

The author must be amongst first 

three or should be the 

corresponding author. 

 

III. Should have completed the 

basic course in biomedical 

research from institution (s) 

designated by NMC. 

2 शवरररचनाशास्त्र 
ववभाग/PHYSIOLOGY 
DEPARTMETN 

01 

3 जीवरसायनशास्त्र 
ववभाग/BIOCHEMISTRY 
DEPARTMENT 

01 

4 औषिवदै्यकशास्त्र ववभाग/                                                
GENERAL MEDICINE 
DEPARTMENT 

01 

5 शल्यवचवकत्साशास्त्र ववभाग/ 
SURGERY DEPARTMENT 

01 

6 

स्त्रीरोग व प्रस तीशास्त्र ववभाग/ 
OBSTETRICS & 
GYNECOLOGY 
DEPARTMENT 

01 

 

वरक्त पदाुंचा तपशील सुंवगफ- सहयोगी प्राध्यापक 

अ.क्र. ववषय वरक्त पदे शैक्षवणक अहफता अन भव 

1 शवरररचनाशास्त्र ववभाग /ANATOMY 
DEPARTMENT  

01 As per NMC 

(POSTGRADUATE 

MEDICAL 

EDUCATION 

BOARD) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 

As per notification 

14.02.2022 

Assistant Professor in 

subject for 4 years in a 

permitted / approved / 

recognized medical 

2 शवरररचनाशास्त्र 
ववभाग/PHYSIOLOGY 
DEPARTMETN 

01 



3 जीवरसायनशास्त्र 
ववभाग/BIOCHEMISTRY 
DEPARTMENT 

01 14th February, 

2022 

TEACHERS 

ELIGIBILITY 

QUALIFICATIONS 

IN MEDICAL 

INSTITUTIONS 

REGULATIONS, 

2022 

 

college/institution 

 

II) Should have at least 

Two Research 

Publications (only original 

papers, meta- analysis, 

systematic reviews and 

case series that are 

published in journals 

indexed in Medicine, 

Pubmed Central Citation 

index, Sciences Citation 

Index, Expanded 

Embase, Scopus, 

Directory of Open Excess 

journals (DoAJ) will be 

considered.) 

 

The author must be 

amongst first three or 

should be the 

corresponding author. 

 

III) Should have 

completed the basis 

course in biomedical 

research from 

institution(s) designated 

by NMC. 

4 औषिशास्त्र ववभाग/ 
PHARMACOLOGY 
DEPARTMENT 

01 

5 ववकृतीशास्त्र ववभाग/ PATHOLOGY 
DEPARTMENT 

01 

6 स क्ष्मजीवशास्त्र/MICROBIOLOGY 
DEPARTMENT 

01 

7 औषिवदै्यकशास्त्र ववभाग/                                                
GENERAL MEDICINE 
DEPARTMENT 

02 

8 बालरोगवचवकत्साशास्त्र ववभाग/                               
PEDIATRICS DEPARTMENT 

01 

9 त्वचा व ग प्तरोग ववभाग/                                                        
DERMATOLOGY DEPARTMENT  

01 

10 मनोववकृतीशास्त्र ववभाग/ 
PSYCHIATRY DEPARTMENT 

01 

11 शल्यवचवकत्साशास्त्र ववभाग/ 
SURGERY DEPARTMENT 

02 

12 अस्स्थव्युंगोपचारशास्त्र 
ववभाग/ORTHOPEDICS 
DEPARTMENT  

01 

13 स्त्रीरोग व प्रस तीशास्त्र ववभाग/ 
OBSTETRICS & GYNECOLOGY 
DEPARTMENT 

01 

14 बविरीकरणशास्त्र ववभाग/ 
ANESTHESIOLOGY 
DEPARTMENT  

02 

 



 महत्वाची वटप :- 
 

1. उमेदवार हा भारताचा नागवरक व महाराष्ट्र्ातील रवहवासी असावा.  
2. उमेदवाराचे वय : वनय क्ती वळेेस कमाल ६९ वषापेक्षा जास्त नसाव.े 
3. प्राध्यापक व सहयोगी प्राध्यापक याुंना करार पध्दतीने वनय क्तीसाठी त्या-त्या पदावरुन सेवावनवृत्त झालेल्या 

अध्यापकाुंबरोबरच कोणत्याही वयोगटाचे राष्ट्र्ीय आय र्ववज्ञान आयोगाने ववहीत केलेली आवश्यक अहफता िारण 
करणारे खाजगी वा अन्य क्षेत्रातील उमेदवार (वबगर सेवावनवृत्त) पात्र असतील. 

4.  पदाची सुंख्या कमी जास्त करण्याचे अविकार राखीव ठेवण्यात येत आहे. 
5. मानिन: 

(अ) सेवावनवृत्त अध्यापकाुंची करार पध्दतीने वनय क्ती झाल्यास त्याुंना शासन वनणफय वदनाुंक १७.१२.२०१६ 
मिील तरत दीन सार दरमहा मानिन अन ज्ञये असेल. 
(ब) खाजगी वा अन्य क्षेत्रातील उमेदवार (वबगर सेवावनवृत्त) याुंना खालील नमूदप्रमाणे दरमहा ठोक मानिन 
अन ज्ञये असेल. 

अ.क्र. पदनाम दरमहा ठोक मानिन 

1. प्राध्यापक 
 शासकीय 

वनयमान सार 2. सहयोगी 
प्राध्यापक 

 
6. ग णाुंकन पध्दत:- जाहीराती सोबत जोडलेल्या पवरवशष्ट्रट-अ मध्ये नमूद करण्यात आलेली आहे.  

(१) पवरवशष्ट्रट-अ मध्ये नमूद न सार अ.क्र. १ ते ४ वरील एकूण ८५ ग णाुंच्या आिारे तात्प रती ग णवत्ता यादी तयार 
करुन त्यान सार उमेदवाराुंना प्रत्यक्ष कागदपत्र पडताळणी व म लाखतीस पात्र ठरववण्यात येईल. 
(२) प्रत्यक्ष कागदपत्र पडताळणी व म लाखती अुंती १०० ग णापैकी वकमान ४१ % ककवा त्यापेक्षा जास्त ग ण 
वमळववणा-या उमेदवाराुंचाच करार तत्वावरील वनय क्तीकरीता ववचार केला जाईल. 

 वनयम व अटी :- 
 

1. करार पध्दतीने वनय क्तीचा कालाविी हा वनयवमत उमेदवार उपलब्ि होईपयंत ३६४ वदवसाुंचा कालाविी यापैकी 
ज े अगोदर घडेल इतका राहील. तथापी सदरह  पदावर वनयवमत उमेदवार उपलब्ि झाल्यास कुं त्राटी 
उमेदवाराच्या पदस्थापनेत बदल करुन देण्याचे अविकार आय क्त याुंना राहतील. 

2. उमेदवाराचे कामकाज समािानकारक नसल्यास, गुंभीर स्वरुपाची अवनयवमतता व गैरवतफणकू या कारणासाठी 
त्याची वनय क्ती कोणत्याही पूवफसूचनेवशवाय सुंप ष्ट्रटात येईल. 

3. करार पध्दतीने वनय क्त उमेदवाराने प्रस्थावपत मानकाुंन सार अध्यापन, रुग्णसेवा व अविष्ट्रठाता याुंनी नेमून 
वदलेली ववववक्षत कामे पार पाडणे आवश्यक राहील. 

4. वरीलप्रमाणे वववहत कामकाज पार पाडल्यानुंतर महाववद्यालयीन व रुग्णालयीन कतफव्य व जबाबदा-याुंवर 
ववपरीत पवरणाम होणार नाही याची दक्षता घेऊन उमेदवारास खाजगी वदै्यकीय व्यवसाय करण्याची म भा 
राहील. 

5. करार पध्दतीने वनय क्त उमेदवाराुंना वनयवमत वनय क्तीसाठी कोणताही हक्क राहणार नाही, तसेच सदर 
कालाविी कोणत्याही सेवा प्रयोजनासाठी ग्राह्य िरला जाणार नाही. 

6.  करार पध्दतीने वनय क्त उमेदवारास त्याच्या सेवा कालाविीत केवळ नैवमत्तीक रजा अन ज्ञये असतील.  



7. करार पध्दतीने वनय क्त करण्यात आलेल्या व्यक्तींनी त्याुंना प्राप्त होणा-या कागदपत्रे / मावहती व आिार 
साम ग्रीबाबत गोपनीयता पाळणे आवश्यक राहील. 

8. करार पध्दतीने वनय क्त करण्यात आलेल्या व्यक्तींनी कोणत्याही प्रकारच ेप्रशासकीय व ववत्तीय अविकार प्रदान 
करता येणार नाहीत. 

9. उमेदवारास वनय क्ती देण्यात आल्यानुंतर वकमान एक शैक्षवणक सत्र सुंपपेयंत त्यास कोणत्याही पवरस्स्थतीत 
सेवा सोडता येणार नाही. तशा आशयाचे शपथपत्र उमेदवारास वनय क्तीपूवी सादर करणे बुंिनकारक असेल. 
असे शपथपत्र सादर करणा-या उमेदवारासच करार पध्दतीने वनय क्ती देण्यात येईल. शैक्षवणक सत्र चालू 
असलेल्या कालाविीत ववद्याथीहीत ववचारात घेता उमेदवाराचा राजीनामा कोणत्याही पवरस्स्थतीत स्स्वकारला 
जाणार नाही. 

10. वबगर सेवावनवृत्त गटातून करार पध्दतीने वनय क्त होणा-या अध्यापकाची नुंतरच्या काळात वनयवमत वनय क्ती 
झाल्यास त्याला पूवीच्या सेवचे ेकोणतेही लाभ अन ज्ञये असणार नाहीत.  

11. अजफदाराने सुंबुंवित पदासाठी शारीरीक दृष्ट्रया पात्र असल्याचे वदै्यकीय प्रमाणपत्र सादर कराव.े  
12. सदर जावहरात मिील नमूद पदसुंख्येत बदल करणे / सदरची जावहरात प णफतः रद्द करण्याचा अविकार 

अविष्ट्रठाता याुंनी स्वतःकडे राखून ठेवला आहे. 
13. नमूद वरक्त पदाुंच्या सुंख्येत बदल करणेबाबतचे सवफ अविकार अविष्ट्रठाताुंना राहतील.  
14. अजफदाराने त्याुंच्या वनवडीसाठी सवमतीवर प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्षवरत्या कोणत्याही प्रकारचा दबाव आणल्यास त्यास 

वनवड प्रवक्रयेतून बाद करण्यात येईल. 
15. अजफदाराच ेनाव महाराष्ट्र् वदै्यकीय मुंडळ अविवनयम १९६५ च्या अुंतगफत कायम नोंदणी केल्याबाबतचे प्रमाणपत्र 

ककवा भारतीय वदै्यकीय पवरषदेचे कायम नोंदणी प्रमाणपत्र सादर करणे अवनवायफ आहे. 
16. उमेदवाराुंना म लाखतीसाठी स्वखचाने उपस्स्थत रहाव ेलागेल. (म लाखतीचे वळेापत्रक स्वतुंत्रवरत्या कळववण्यात 

येईल.) म लाखतीला येताुंना उमेदवाराुंनी Online सादर केलेल्या सवफ दस्तऐवजाुंचे म ळ कागदपत्र ेसोबत आणणे 
बुंिनकारक राहील. 

  
(डॉ. वजतेंद्र सुंकपाळ) 

अविष्ट्रठाता, 
शासकीय वदै्यकीय महाववद्यालय, 

म ुंबई- 400001 

  



Sr.No Topics Marks 

1 Qualification:- 

1. MS/MD/DM/Mch/DNB-10 marks 

2. MBBS (Aggregate marks of all years) 

65% to 70% and above - 20 marks 

60% to 65% -15 marks 

55% to 60% -10 marks 

50% to 55% -05 marks 

3. XII th (Aggregate marks) 

70% to 80% and above - 20 marks 

60% to 70% - 15 marks 

50% to 60% - 10 marks 

40% to 50% - 05 marks 

 

50 

2 Additional Qualification in concerned subject 

(DNB/CPS/Phd/Fellowship) 

5 

3 Teaching experience in concerned specialty (Mandatory) 

 For Professor 3 years teaching experience as Associate 

Professor - 10 marks & 1 marks each for additional year as a 

Associate Professor 

 For Associate Professor 4 years teaching experience as 

Assistant Professor - 10 marks& 1 mark each for additional 

year as Assistant Professor) 

20 

4 Research paper publications (Mandatory) 

 For Professor 4 Research publications (Atleast 2 as Associate 

Professor)- 05 marks. & 1 marks each for additional 

publication. 

 For Associate Professor 2 Research publications-05 marks. & 1 

mark each for additional publication. 

10 

5 Interview 15 

Total 100 

Note:- 

1. Candidate must upload all relevant documents as proof. 

2. Provisional Merit list to call candidates for Interview will be prepared as per marks 

obtained in Serial No 1 to 4 (Total marks obtained out of 85 marks) 

3. All appointments shall be done as per MCI/NMC rules. (for rules please refer 

Gazette Notification-Teachers Eligibility Qualifications in Medical Institutions 

regulations, 2022 dt.14.02.2022.) 

 


